
  

Oberarzt für Innere Medizin / 
Gastroenterologie (m/w/d) 

unbefristet | zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit für das Klinikum 

Starnberg gesucht 

 
Familiär, vielfältig und voller Teamgeist: Die Starnberger Kliniken GmbH, mit über 2.000 Mitarbeitenden größter 

Arbeitgeber im 5-Seen-Land, steht für Zusammenhalt, Entwicklungsmöglichkeiten und Nähe – direkt vor Ihrer 

Haustür. Wir lieben unseren Beruf, feiern Dienstjubiläen und verbinden berufliche Chancen mit Lebensqualität. 

Flexible Arbeitszeitmodelle und die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sind bei uns selbstverständlich. Starten 

Sie in einer Branche, die Gesundheit und Gemeinschaft großschreibt. In der Medizinischen Klinik II verfügen wir 

über ein breites Spektrum an diagnostischer und interventioneller Sonographie und Endoskopie, darunter EMR, 

ESD, eFTR, ERCP, Cholangioskopie, EHL, diagnostische und interventionelle Endosonographie mit transgastralen 

und transduodenalen Drainageverfahren. Zusammen mit der Viszeralchirurgie sind wir spezialisiert auf die 

Versorgung onkologischer Patienten mit Tumoren des GI-Traktes. Wollen Sie Ihren Karriereweg mit uns gehen? 

 

Wir suchen 

- Facharzt oder angehenden Facharzt für Innere Medizin und Gastroenterologie   

 

Ihre Aufgaben 

- Eigenverantwortliche Betreuung von Patienten auf der Normalstation 

- Aus- und Weiterbildung von Kollegen in der Facharztausbildung 

- Selbständige Durchführung der Sonographie und Endoskopie 

- Teilnahme am oberärztlichen Hintergrunddienst mit Endoskopie Rufdienst  

- Teilnahme an den wöchtentlichen Tumorboards und Betreuung onkologischer Patienten  

- Mithilfe bei der strategischen Weiterentwicklung der Abteilung  

 

Ihre Stärken 

- einschlägige Vorerfahrungen im Bereich der Gastroenterologie 

- solide Kenntnisse in der Endoskopie, Gastroskopie und Koloskopie sowie Notfallversorgung; weitere Verfahren 

(Endosonographie oder ERCP) können im Verlauf erlernt werden 

- profunde Erfahrung in der gastrointestinalen Sonographie  

- Besondere Fähigkeiten im Bereich Personalführung und Teamfähigkeit 

- Überdurchschnittliche soziale, emotionale und kommunikative Kompetenz, sowie Freude am Arbeiten im Team 

 

Wir bieten 

- langfristige berufliche Perspektiven und einen unbefristeten Arbeitsvertrag  

- Ausbildung in den Techniken der komplexen interventionellen Endoskopie, Ausbildung in der gastrointestinalen 

Onkologie 

- Vergütung nach AT Vertrag angelehnt an den TV Ärzte/VKA, ergänzt durch eine betriebliche Altersversorgung  

- Ein attraktives naturnahes Umfeld mit sehr hohem Freizeitwert in guter Erreichbarkeit sowie den Vorteil eines 

mitfinanzierten Dienstrad Leasings- Companybike  

- Ausgewogenes gesundes Essen in der betriebsinternen Kantine  

- betriebliches Gesundheitsmanagement (Yogakurse, Unterstützung bei Ernährungsfragen etc.)  

- Betriebsausflüge 

 

Vor Aufnahme einer Tätigkeit bei den Starnberger Kliniken müssen gem. § 23a i.V.m.§20 Abs. 9 IfSG ein 

ausreichender Impfschutz oder Immunität gegen Masern nachgewiesen werden.  

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt  

 

Information   
Prof. Dr. med. David Anz 

 T +49 8856 910-191 
Bewerbungen bitte ausschließlich online 
über das Karriereportal der Starnberger Kliniken 

 

 

 

  

https://starnberger-kliniken-karriereportal.mein-check-in.de/list

